
PRIDRUŽITE NAM SE 
 
Sastanci Vijeća Osoblja se održavaju prvog 
utorka svakog mjeseca u Davis Student Center. 
Sastanci počinju u 12:05 p.m. i završe se u 1:30 
p.m. Svi sastanci su otvoreni publici sa 
izuzetkom periodičnih administrativnih seansi. 
Za sastanke i lokacije idite na 
www.uvm.edu/~stffcncl. 
 
BUDITE U KONTAKTU SA 
STAFFLINE 
 
Staffline mjesečne novine na internetu od Vijeća 
Osoblja, objavljuje informacije koje su vezane 
za stvari koje su u vezi sa osobljem. U to se 
uključuju novosti u vezi plata, godišnji raspored 
praznika, događaji za priznanje osoblja,  
rekreacija, zdravlje, specijalni događaji i vijesti 
o aktivnostima komiteta i Vijeća. Svi članovi 
osoblja su dobrodošli da objave događaje ili 
oglase na Staffline tako što ćete nazvati  
656-4493 ili e-mail Staff.Council@uvm.edu.  
 

 

 
 
 
 

 
 

STAFF COUNCIL OFFICE 
305 Waterman, 85 South Prospect Street 

Burlington , Vermont 05405 
Phone: (802)656-4493 * Fax: (802)656-8790 

Email: 
Staff.Council@uvm.edu*www..uvm.edu/~stffcncl

 

 
VIJEĆE OSOBLJA 

 
Glas osoblja na 

Univerzitetu Vermonta 
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VIJEĆE: MISIJA 
Vijeće Osoblja je osnovano 1971 godine u cilju 
da da osoblju glas u procesu donošenja-odluka 
na univerzitetu. Cilj vijeća je da sasluša i da se 
odazove idejama i mišljenjima osoblja i da ih 
prenese administraciji. To uključuje savjetovanje 
UVM predsjednika o svim stvarima koje 
afektiraju osoblje i informisanje osoblja o 
predmetima i propisima koja ih afektiraju. 
 
Vijeće spada pod nadležnost UVM predsjednika 
sa podpredsjednikom  Financija i Administracije 
koji služi po-položaju kao član vijeća. Sve 
inicijative  vijeća osoblja i pozicije o ključnim 
stvarima, ipak se odlučuje kroz glasanje na 
mjesečnim sastancima vijeća. 
 
KO SMO (STE VI) MI 
Vijeće Osoblja je sastavljeno od odprilike 50 
članova osoblja koji predstavljaju različite 
departmente i jedinice na kampusu. Sve osoblje 
koje je za stalno puno radno vrijeme ili radnici 
koji rade pola radnog vremena i koji su 
kompletirali svoj probni rad se kvalifikuju da 
postanu članovi vijeća. Regularni izbori za 
članove Vijeća se održavaju jednom godišnje 
svakog proljeća po jedinicama i po tajnom 
glasanju na trogodišnjem mandatu. Predsjednik 
vijeća se bira na dvogodišnji mandat od strane 
svih rangova članova osoblja na UVM-u. On/a 
mora imati najmanje šest mjeseci iskustva u 
Vijeću Osoblja u predhodnih šest godina. 
Procedura nominacije i izbora podpredsjednika 
je ista kao i za predsjednika. Predsjedavajući 
komiteta se biraju godišnje od svakog komiteta 
na prvom sastanku, sa odobrenjem večine 
članova vijeća. 
 

 
 
USPJESI VIJEĆA OSOBLJA 
• Neograničeno skupljanje sick leave 
• Bolovanje povečano sa 10 na 12 dana 
godišnje 
• Dva plačena dana personal 
• Dva dodatna personalna dana poslije 20 
godina staža na UVM-u 
• Bereavement Leave (smrtni slučajevi) se 
ne oduzimaju od godišnjeg ili bolovanja 
• Uključenje dodatnih članova porodice u 
Bereavement Leave Polisu 
• Procedura za Žalbe osoblja 
• Fond za hitni kredit za osoblje 
• Dental Plan 
• Preporuka za godišnje povećanje  
• Povećanje za UVM kontribuciju 
penzionog plana 
• Parking propisi (preporučen raspored % 
od plate)  
• Polisa za pušenje 
• Propisi za zaštitu i zdravlje 
• Ljetno radno vrijeme (8:00 a.m. do 4:30 
p.m.)je zasnovano preko cijele godine 
• Osnovan je Staff Recognition Week 
• Višestruka putovanja i događaji 
organizovani godišnje 
• Popust radnicima u lokalnim 
trgovinama, skijaškim centrima i zabavnim 
parkovima (više informacija na 
www.uvm.edu/~stffcncl  pod Discounts & 
Events for Staff) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
KOMITETI 
Vijeće se sastoji od osam postojećih komiteta: 
• Beneficije 
• Komunikacije 
• Školovanje i Profesionali Razvoj 
• Radnička okolina i postrojenja 
• Unutrašnji poslovi (afere) 
• Rekreacija 
• Pravila i izbori 
• Plate i buđeti 

Članarina je otvorena za sve osoblje, a ne samo 
članove Vijeća Osoblja. Linkovi komiteta na 
vijeću Osoblja website sadrži listu članstva, 
raspored sastanaka, izvještaj misije i projekat za 
svaki komitet. Molimo vas da učestvujete u 
komitetu tako što ćete ispuniti aplikaciju za 
komitet koju možete naći pod Forms na website 
od Vijeća Osoblja, ili kontaktirajte kancelariju 
Vijeća Osoblja. 
 
KAKO DA PRIJAVITE PROBLEM 
VIJEĆU ZA RAZMATRANJE 
Kada član osoblja nazove kancelariju Vijeća 
Osoblja  ili kontaktira člana Vijeća Osoblja o 
polisama, propisima, beneficijama ili drugim 
stvarima, Contact Sheet se ispuni na internetu na 
našem webpage www.uvm.edu/~stffcncl 
 
Ovaj formular ide u odgovarajući komitet na 
pregled i istragu, koji rezultira akcijom koja 
može a i ne mora da se glasa. Kontakti se mogu 
čuvati u tajnosti ako se traži. 
 
Konstitucija Vijeća Osoblja i zakoni se mogu 
naći na slijedećoj web stranici: 
www.uvm.edu/~stffcncl/?Page=bylaws/toc.html 
 
 


